Regulament nr.1 din 01.10. 2022 privind aprobarea si desfasurarea stagiului de
practica in nutritie si dietetica

Prezentul regulament este elaborat in conformitate cu prevederile urmatoarelor:

e Legea nr. 256/2015 privind exercitarea profesiei de dietetician, precum si infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Dieteticienilor din Romania

e Normele Metodologice a Legii nr. 256/2015

e Statutul Colegiului Dieteticienilor din Romania

e Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant
superior

e Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea
stagiului pentru absolventii de invatamant superior din 04.06.2014.

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament defineste organizarea si desfasurarea stagiului de practica prevazut
in Art.3 din Normele Metodologice a Legii nr. 256/2015 privind exercitarea profesiei de
dietetician, precum si iInfiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Dieteticienilor din
Romania publicate in Monitorul Oficial, Partea I nr.120 in 15 febuarie 2019.

Art. 2. Stagiu de practica reprezinta perioada de practica in nutritie i dietetica, desfasurata
dupa absolvirea studiilor in specializarea nutritie si dietetica.

Art. 3. In sensul prezentului regulament, termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele
semnificatii:
(1) stagiar - debutantul in profesie, angajat cu contract individual de munca care detine
titlu oficial de calificare in nutritie si dietetica conform Legii nr. 256/2015
(2) contractul de stagiu - un contract incheiat intre, angajator si stagiar, anexa la contractul
individual de munca;
(3) angajator - persoana care se regaseste in situatiile prevazute la art. 14 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
(4) mentor - persoana desemnatd de angajator care coordoneaza stagiarul pe durata
stagiului si care participa la activitatea de evaluare.

Art. 4. Organizatorul stagiului de practica este Colegiul Dieteticienilor din Romania, numit in
continuare CDR prin intermediul filialelor teritoriale existente.

Art. 5. Angajatorul sau Partenerul de practica este institutia sau persoana juridica ce
desfasoara diferite activitati economice in domeniul nutritiei si dieteticii conform Art. 4 din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 256/2015 privind exercitarea profesiei de
dietetician, precum si infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Dieteticienilor din
Roménia, care are minim un angajat sau colaborator nutritionist-dietetician autorizat cu minim
3 ani de experientd In domeniu, care va avea calitatea de mentor si care va asigura si
supraveghea respectarea conditiilor de desfasurare a stagiului de practica si va monitoriza



pregatirea stagiarului in vederea exersarii competentelor profesionale. Colaborarea cu
partenerii de practica se realizeaza in baza Protocoalelor de practica incheiate cu acestia, prin
intermediul reprezentantilor legali ai institutiilor colaboratoare (Anexa 1).

Art. 6. Practica stagiarilor se desfasoara pe baza unor conventii de colaborare stabilite intre
organizatorul de practica, CTD, si angajator / partenerul de practica (model in Anexa 2 —
Conventie de colaborare privind efectuarea stagiului de practicd de catre nutritionisti-
dieteticieni stagiari), care se redacteazd si se semneazd In 2 exemplare (unul pentru
organizatorul practicii de specialitate si al doilea pentru institutia/agentul economic) si in baza
baza contractului de stagiu elaborat in baza Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatdmant superior din
04.06.2014.

Art. 7. Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic se va desemna la nivelul fiecarui
colegiu teritorial de catre Consiliul Teritorial si va include 3 membrii din cadrul consiliului
teritorial.

Capitolul 2. Durata, tematica, organizare

Art. 8. Stagiu de practica are o durata de un an si cuprinde un program de formare profesionald
organizat in 3 module astfel: modulul clinic cu o durata de 650 de ore; modulul administrativ
cu o duratd de 100 de ore; modulul de sanatate publicd sau comunitar cu o durata de 250 de
ore. Stagiu de practica poate fi efectuat in minim un an si maxim 5 ani de la finalizarea studiilor
de licentd in specialitatea nutritie si dietetica.

Art. 9. (1) Stagiarul, pe perioada stagiului, se obliga sa presteze munca pentru §i sub autoritatea
unui angajator, persoana fizica sau juridica, in schimbul unei remuneratii denumite salariu, in
baza unui contract individual de munca si a contractului de stagiu.

(2) Perioada de stagiu se desfasoara pe baza unui program de activitati conform Anexei 3.

(3) Pentru cumularea numarului de 1000 de ore de practica in toate cele trei domenii, conform
Art. 8, stagiarul poate desfasura practica la unul sau mai multi parteneri de practica insd se
accepta un numar maxim de 5 parteneri de practica.

Art. 10. Tematica stagiului de practica este parte integranta a prezentului regulament si se poate
consulta la Anexa 3. Bibliografia stagiului de practica si programa vor fi stabilite de Comisia
de organizare si evaluare a stagiului practic si aprobate de CTD.

Capitolul 3. Identificarea, inregistrarea si validarea partenerului de practica

Art.11.Identificarea partenerului de practica intrda 1n responsabilitatea absolventului
programului de studiu de nutritie si dietetica, acesta avand posibilitatea de a identifica singur o
institutie/agent economic In care 1si va desfasura stagiu de practica. Consiliu Teritorial al CDR
prin colaborarea directa cu asociatiile profesionale si agentii economici interesati in angajarea



absolventilor, poate facilita, in limita interesului manifestat de catre acestia, obtinerea unor
locuri de desfasurare a practicii de specialitate.

Art. 12. Partenerul de practica / angajatorul care desfasoara activitate de stagiu de practica
trebuie sa fie Inregistrat si validat in unul din colegiile teritoriale ale CDR.

Art. 13. Partenerul de practica se poate valida in unul, doua sau trei domenii de practica (clinic,
administrativ, comunitar) in baza domeniului de activitate si a experientei profesionale a
mentorului.

(1) Tn modulul clinic stagiul practic se poate desfasura in cabinete de nutritie si dietetica,
n spitale universitare, spitale municipale sau regionale, clinici private, spitale private
care sa asigure formarea stagiarului conform programei din Anexa 3

(2) Tn modulul administrativ stagiul practic se poate desfasura in unititi de alimentatie
publica, bloc alimentar al unor unitati spitalicesti locale, in bucatarii profesionale, ONG
— uri care au activitati in domeniul nutritiei administrative, magazine naturiste sau in
clinici / cabinete de nutritie si dieteticd care au contracte de colaborare prin care
desfasoarda activitati in domeniul administrativ Si prin care sd asigure formarea
stagiarului conform programei din Anexa 3

(3) Tn modulul comunitar stagiul practic se poate desfisura in gradinite, scoli, colectivititi
de varstnici, sportivi, In orice proiecte de sandtate publica care includ promovarea
alegerilor alimentare sanatoase la nivel de comunitate (inclusiv ONG — uri care au
activitdti iIn domeniul nutritiei comunitare) sau in clinici/ cabinete de nutritie si dietetica
care au contracte de colaborare prin care desfasoara activitati In domeniul comunitar,
prin care sa asigure formarea stagiarului conform programei din Anexa 3

Art. 14. In vederea inregistrarii si validarii, partenerul de practica trebuie sa inainteze un dosar
care sd contina:

(1) cerere privind organizarea stagiilor de practica, din care sa reiasa obiectul de activitate
al partenerului in domeniul nutritiei si dieteticii (model anexa 4)

(2) dovada a minim un angajat sau colaborator nutritionist-dietetician autorizat cu minim
3 ani de experientd, din care minim un an in domeniul validarii. Aceasta se
demonstreaza prin adeverinte eliberate de angajator, acte care atestd pregdtirea de
specialitate dobandita prin discipline/module/cursuri/stagii de pregatire, sau, dupa caz,
alte documente specifice din care rezulta experienta profesionala pentru domeniul
pentru care se cere validarea.

Art. 15. Cererea de organizare a stagiilor de practicd se aproba de comisia de organizare si
evaluare a stagiului practic si se valideaza de catre presedintele CTD.

Capitolul 4. inscrierea stagiarului la stagiul de practici si desfasurarea stagiului

Art. 16. Inscrierea stagiarului la stagiul de practicd se face prin depunerea urmatoarelor
documente:



a) copie de pe cartea de identitate;

b) copie dupa titlul oficial de calificare in nutritie si dietetica conform alineat 2, art 5 din
legea 256/2015

c) completarea unei cereri de inscriere conform Anexei 5.

d) dovada taxei de inscriere la stagiu practic

Art. 17. Tnainte de a transmite cererea de inscriere, stagiarul are obligatia de a verifica daca
partenerul / partenerii de practici propusi in cerere sunt validati de citre CDR. In cazul in care
cererea va include angajatori / parteneri de practica nevalidati, aceasta va fi automat respinsa.

Art. 18. Cererile trebuie depuse cu cel mult o saptdimana inainte de data de sedintd a comisiei
de organizare si evaluare a stagiului practic, care va fi anuntata pe site-ul CDR pentru fiecare
colegiu teritorial.

Art. 19. Cererea de nscriere se aproba de comisia de organizare si evaluare a stagiului practic
si se valideaza de catre presedintele CTD.

Art. 20. Tn baza cererii aprobate se va proceda la Tncheierea contractului de stagiu. O copie
semnata de parti se depune la colegiul teritorial Tnainte de data de incepere a stagiului de
practica.

Capitolul 4. Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic

Art. 21. Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic inregistreazd si valideaza
partenerii de practica si monitorizeaza activitatea stagiarilor la locatiile de practica.

Art. 22. Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic valideaza cererile de stagiu practic
inaintate de absolventii programului de studiu de nutritie si dieteticd care doresc sa efectueze
stagiu de practica.

Art. 23. Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic va avea o componenta de 3
membrii alesi din cadrul adunarii generale teritoriale, pe o durata de 4 ani si votati de catre
CTD. Membrii comisiei trebuie sa faca dovada a minim 3 ani experienta in profesie.

Art. 24. Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic se intruneste trimestrial.

Art. 25. Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic completeaza Registrul teritorial
de practica la CDR, al carui model este prevazut in Anexa nr. 6 a prezentului Regulament.

Capitolul 5. Evaluarea stagiului practic

Art. 26. Evaluarea stagiului practic se va stabili de catre fiecare colegiu teritorial minim o data
pe an.

Art. 27. Evaluarea stagiului practic va avea urmatoarele componente:



(1) evaluarea activitatii desfasurate pe durata practicii, dupa cum rezulta din Referatul de
evaluare (Anexa nr. 2 a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior din
04.06.2014) si apreciata prin nota acordata de catre comisia de evaluare din partea
partenerului de practica. Ponderea acestei note in nota finala este de 20%;

(2) continutul ,,Raportului de stagiu” cu o pondere de 30% in nota finala;

(3) evaluarea cunostintelor dobandite in cadrul unui examen oral (interviu) cu Comisia de
organizare si evaluare a stagiului practic, cu o pondere de 50% in nota finala.

Art. 28. Evaluarea se finalizeaza cu o nota care reflectd aceste componente mentionatd in
adeverinta de absolvire a stagiului practic, cu care candidatul are dreptul sa se inscrie la
Examenul de Dietetician Autorizat, (model in Anexa 7).

Art. 29. Pentru promovarea stagiului de practica stagiarul trebuie sa obtina la evaluare minim
nota 7.

Art. 30. Cu 7 zile calendaristice Tnainte de data anuntata pentru evaluare, stagiarul are obligatia
sa depuna in format fizic sau electronic la CTD:

(1) Referatul de evaluare de la Art. 27, alin. (1)

(2) Raportul de stagiu Art. 27, alin. (2)

(3) Adeverinta de finalizare a stagiului de la partenerul de practica / angajator conform
Anexei nr. 5 a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 335/2013
privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior din 04.06.2014

(4) Dovada achitarii taxei de evaluare a stagiului practic

Tn cazul in care documentele au fost depuse initial n format electronic, acestea trebuie
prezentate in format fizic, in original nu mai tarziu de data examenului oral.

Capitolul 6. Obligatii si responsabilititi

Art. 31. Organizatorul de practica, CDR, prin comisiile de organizare si evaluare a Stagiului
practic, are urmatoarele obligatii:

a) asigura contactul cu partenerii de practica, respectiv elaboreaza, perfecteaza si incheie
Conventile de colaborare privind efectuarea stagiului de practica de catre nutritionisti-
dieteticieni stagiari

b) evalueaza capacitatea partenerilor de practica de a-si asuma responsabilitati de formator
(din punctul de vedere al resursei umane, dar si logistic, tehnologic, organizatoric);

C) monitorizeaza respectarea conventiilor de colaborare de catre partenerii de practica;

d) analizeaza si valideaza locurile de practica pe baza cererilor depuse

e) efectueaza vizite de monitorizare la partenerul de practica pentru a evalua modul de
desfasurare a stagiului practic

f) identifica, comunica conducerii CDR si rezolva problemele care apar pe parcursul
efectudrii practicii, prin dialog partenerilor implicati; in cazul in care derularea practicii
nu este conforma cu angajamentele luate de cétre partenerul de practicd in cadrul



9)

h)

)

conventiilor de colaborare incheiate, conducerea CDR poate decide intreruperea
colaborarii (cu informarea prealabild a partenerului de practicd) si selectarea unui alt
partener de practica pentru continuarea activitatii, daca exista partener disponibil
organizatorul de practicd nu isi asuma responsabilitatea pentru eventualele daune
provocate de catre stagiar partenerului de practica, pe perioada desfasurarii stagiului;
organizatorul de practica asigurd conditiile corespunzatoare organizarii si desfasurarii
evaludrii stagiului de practica

informeaza stagiarii asupra datei, locului si modului de desfasurare a evaluarii stagiului
de practica

participd la evaluare, acorda note si elibereaza adeverinta de stagiu din partea CDR
(Anexa 7)

Art. 32. Partenerul de practica are urmatoarele obligatii:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

asigurd cadrul si conditiile de desfasurare a activitatii de practica de specialitatea in
concordantd cu programa si tematica de la Anexa 3

prezintd stagiarului Regulamentul de Ordine Interioard al unitdtii si realizeaza
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in munca,

desemneazd un Indrumator (mentor) pentru supervizarea activitdtii de practicd a
stagiarilor, cu calificare profesionald adecvata, care sa i asiste si sa ii indrume pe tot
parcursul perioadei de practica de specialitate;

asigura informarea si sprijinirea mentorilor desemnati in desfasurarea activitatii de
indrumare a stagiarilor;

prin mentorii desemnati isi asuma responsabilitatea indrumarii activitdtii stagiarului in
vederea aplicarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practice;

prin mentorii desemnati urmareste si inregistreaza prezenta la activitate a stagiarului;
prin mentorii desemnati evalueaza activitatea stagiarului si elaboreaza Referatul de
evaluare (Anexa nr. 2 a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invataimant superior din
04.06.2014)

partenerul de practica asigura informarea CDR in cazul aparitiei unor probleme legate
de desfasurarea stagiului practic, prin contactarea unui membru al Comisiei de
organizare si evaluare a stagiului practic

Art. 33. Stagiarul are urmatoarele obligatii:

a)
b)

c)

d)

sa desfasoare stagiul practic in concordanta cu programa si tematica de la Anexa 3

sd respecte durata si perioada impuse de organizatorul de practicid, conform
programului stabilit

sd se prezinte la stagiul practic dupa programul mentionat de partenerul de practicd;
stagiarii cu absente nemotivate la practica nu vor fi acceptati la sustinerea evaluarii de
practicd, decat dupa recuperarea absentelor inregistrate

sa indeplineasca activitatile prevazute in tematica si sa elaboreze un raport de stagiu in
care sd consemneze activitatea zilnica, observatiile personale si competentele exersate
precum toate informatiile mentionate in Anexa 3 a Normelor metodologice de aplicare



f)

9)
h)

i)

a prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de
invatamant superior din 04.06.2014;

sa respecte regulamentele de ordine interioara si normele de securitate iIn munca la locul
unde isi desfagoara stagiul

sa respecte confidentialitatea datelor si a informatiilor la care a avut acces in timpul
desfasurarii activitatii de practicd la partenerul de practica sau la clientii acestora;

sa respecte personalul din institutia partener de practica;

sd urmeze indicatiile si recomandarile tutorelui si sa participe la activitatile desfasurate
in scopul dobandirii competentelor specifice;

sa participe la examenul oral pentru Evaluarea activitatii de stagiu practic

Art. 34. Prezentul regulament se aproba prin Hotararea a Consiliului National al Dieteticienilor
din Romania si intrd in vigoare incepand cu octombrie 2022.

Art. 35. Modificarea si/sau completarea prezentului regulament se face prin Hotdrarea a
Consiliului National al Dieteticienilor din Romania

Urmaitoarele anexe sunt parte integranta a prezentului regulament:

Anexa 1 — Protocol de colaborare privind efectuarea stagiului de practica de catre
nutritionisti-dieteticieni stagiari

Anexa 2 — Conventie de colaborare privind efectuarea stagiului de practica de cétre
nutritionisti-dieteticieni stagiari

Anexa 3- Tematica si activitatile stagiului de practica

Anexei 4 - Cerere partener practica

Anexei 5. - Cerere de inscriere stagiar

Anexa nr 6 - Registrul teritorial de practica la CDR

Anexa nr 7- Adeverinta de absolvire a stagiului practic



Anexanr.l
Protocol de colaborare

privind efectuarea stagiului de practica in cadrul Colegiului Dieteticienilor din
Romania, filiala ..............coaeeee

PARTILE CONTRACTANTE:

2 cu sediul in
............................................ telefon ..., email L
reprezentatd legal ... , in calitate de organizator de practica,si

3. COLEGIUL DIETETICIENILOR DIN ROMANIA, FILIALA.......... cu sediul in
.................................. telefon ....................., e-mail ..................... reprezentatd
legalde ......oovvviiiiiiiin. , In calitate de partener de practica,

PREVEDERI GENERALE:

Art. 1. Prezentul protocol de colaborare stabileste cadrul general in care se vor organiza si
desfasura stagiile de practica pentru absolventii programelor de studiu de nutritie si dietetica.

Art. 2. Scopul activitatilor desfasurate n cadrul practicii 1l reprezinta dezvoltarea aptitudinilor
de munca in vederea facilitarii accesului la un loc de munca in domeniul nutritiei si dieteticii.

DURATA
Art. 3. Prezentul protocol se incheie pentru o perioada de ............... de la data semnarii.

Art4. Durata stagiului de practica si numarul participantilor sunt cele agreate de parti, in functie
de disponibilitatea locurilor de practica, conform prevederilor regulamentuluinr...... din ........
2022 privind aprobarea si desfasurarea stagiului de practica in nutritie si dietetica.

OBLIGATIILE PARTILOR
Art.5. Obligatiile partenerului de practica:

1. asigura cadrul si conditiile de desfasurare a activitdtii de practica de specialitatea in
concordantd cu programa si tematica de la Anexa 3 a Regulamentului nr...... din ........ 2022
privind aprobarea si desfasurarea stagiului de practica in nutritie si dieteticda a CDR

2. prezintd stagiarului Regulamentul de Ordine Interioard al unitatii si realizeaza
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in munca;

3. desemneazd un Indrumator (mentor) pentru supervizarea activitdtii de practicd a
stagiarilor, cu calificare profesionala adecvata, care sd 1i asiste si sd i1 indrume pe tot parcursul
perioadei de practica de specialitate;



4. asigurd informarea si sprijinirea mentorilor desemnati in desfasurarea activitatii de
indrumare a stagiarilor;

5. prin mentorii desemnati 1si asuma responsabilitatea Indrumarii activitdtii stagiarului in
vederea aplicarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practice;

6. prin mentorii desemnati urmareste si inregistreaza prezenta la activitate a stagiarului;

7. prin mentorii desemnati evalueaza activitatea stagiarului si elaboreaza Referatul de
evaluare (Anexa nr. 2 a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 335/2013
privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatdmant superior din 04.06.2014)

8. partenerul de practica asigura informarea CDR 1n cazul aparitiei unor probleme legate
de desfasurarea stagiului practic, prin contactarea unui membru al Comisiei de organizare si
evaluare a stagiului practic.

Art. 6. Obligatiile organizatorului de practica:

1. asigurd contactul cu partenerii de practica, respectiv elaboreazd, perfecteaza si incheie
Conventile de colaborare privind efectuarea stagiului de practici de catre nutritionisti-
dieteticieni stagiari

2. evalueaza capacitatea partenerilor de practica de a-si asuma responsabilitati de formator
(din punctul de vedere al resursei umane, dar si logistic, tehnologic, organizatoric);

3. monitorizeaza respectarea conventiilor de colaborare de catre partenerii de practica;

4. analizeaza si valideaza locurile de practica pe baza cererilor depuse

5. efectueaza vizite de monitorizare la partenerul de practica pentru a evalua modul de
desfasurare a stagiului practic

6. identifica, comunicd conducerii CDR si rezolva problemele care apar pe parcursul

efectuarii practicii, prin dialog partenerilor implicati; in cazul n care derularea practicii nu este
conformd cu angajamentele luate de catre partenerul de practicd in cadrul conventiilor de
colaborare Incheiate, conducerea CDR poate decide intreruperea colaborarii (cu informarea
prealabild a partenerului de practicd) si selectarea unui alt partener de practicad pentru
continuarea activitatii, daca exista partener disponibil

7. organizatorul de practicd nu 1si asuma responsabilitatea pentru eventualele daune
provocate de catre stagiar partenerului de practica, pe perioada desfasurarii stagiului,

8. organizatorul de practica asigurd conditiile corespunzatoare organizarii si desfasurarii
evaluarii stagiului de practica

9. informeaza stagiarii asupra datei, locului si modului de desfasurare a evaluarii stagiului
de practica

10. participa la evaluare, acorda note si elibereaza adeverinta de stagiu din partea CDR.

DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA
Art. 7. Aspectele organizatorice referitoare la desfasurarea stagiului de practica sunt in sarcina
partenerului de practica si constau n dispunerea masurilor necesare pentru:

1. stabilirea locatiei si a orarului stagiului de practica;

2. stabilirea, pe baza prevederilor legale in vigoare, a indatoririlor si responsabilittilor
stagiarilor;

3. urmadrirea si Inregistrarea prezentei la activitati a stagiarilor si semnalarea eventualelor
abateri organizatorului de practica;

4. instruirea stagiarilor cu privire la normele si regulamentul de ordine interioare care

trebuie respectate n timpul stagiului de practica.



TERMENE SI CONDITII FINALE

Art. 8.

1. Data intrarii in vigoare a prezentului protocol pentru efectuarea stagiilor de practica
este data semndrii acestuia de catre partile contractate.

2. Prezentul protocol pentru practica poate fi modificat sau completat, prin act aditional,
cu acordul ambelor parti semnatare, pentru desfasurarea in bune conditii a stagiului de practica.
3. Eventualele probleme ocazionate de realizarea obiectului prezentului protocol pentru
practica a stagiarilor vor fi solutionate pe cale amiabila intre partile implicate.

4, Atat pe durata, cat si dupa denuntarea sau incetarea in orice mod a prezentului protocol
pentru practica a stagiarilor, organizatorul de practicd se obligd sd nu dezvaluie tertilor,
respectiv sa nu foloseasca in interes propriu informatiile confidentiale despre care a luat
cunostintd in orice fel ca urmare a colabordrii cu partenerul de practica. Prin expresia
»informatii confidentiale” se intelege orice informatii, fapte date (indiferent de suportul de
stocare/redare) referitoare la activitatea desfasurata la partenerul de practica, precum si cele
referitoare la datele/relatiile personale ale beneficiarilor serviciilor asigurate de partenerul de
practica.

Prezentul protocol se incheie in 2 exemplare originale, un exemplar pentru organizatorul de
practicd si un exemplar pentru partenerul de practica.

ORGANIZATOR DE PRACTICA PARTENER DE PRACTICA
Reprezentant legal, Reprezentant legal,




Anexa nr.2

Conventie de colaborare privind efectuarea stagiului de practica de catre nutritionisti-
dieteticieni stagiari

Prezenta Conventie se incheie intre:

1. CDR ,cusediul In .....oovvviiiiiiiiiiii i telefon..........cooovvviii. ,
e-mail...................... , reprezentata legal .................. , in calitate de partener de practica,
2 cusediul In ..o
telefon...............ooeiil. , email..........o , reprezentatd legal ................... , In

calitate de organizator de practica,

3. Student, dl/dna .......................l. , 1dentificat cu CNP:...........ccooviiiiil. ,
..................... , locul nasterii ....................., adresa de domiciliu .........................
inscris la ... forma de invatamant/ an de studii
.................. ,e-mail: ............... , telefon ........................ In calitate de practicant,

Art. 1. Obiectul Conventiei

Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea
dezvoltarii aptitudinilor de munca pentru studenti in scopul facilitarii accesului la un loc de
munca in domeniul Nutritie si Dietetica.

Art. 2. Statutul stagiarului

(1) Stagiarul, pe toata durata stagiului de pregatire practica, lucreaza numai sub supravegherea
mentorului.

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu sau altd forma de compensare baneasca din partea
CDR.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

1) Stagiul de practica va avea durata de 1000 de ore, distribuite dupa urmatorul program:

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica estede la ...... ....... panala...............
Art. 4. Obligatiile stagiarului

(1) Stagiarul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de
lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de mentor.

(2) Pe durata stagiului, stagiarul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practicd. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi
rezerva dreptul de a notifica acest lucru organizatorului, in vederea Incetarii stagiului.



(3) Stagiarul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate In munca pe care si
le-a insusit potrivit Regulamentului de organizare si functionare a activitatii de prevenire a

vvvvv

practica.

(4) De asemenea, stagiarull se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care
are acces 1n timpul stagiului despre partenerul de practica, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului.

Art. 5. Obligatiile partenerului de practica
(1) Partenerul de practica va stabili un mentor pentru stagiul de practica.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre stagiar, mentorul va notifica organizatorul de
practica.

(3) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului mijloacele necesare pentru
realizarea sarcinilor stabilite de mentor.

(4) Partenerul de practica pune la dispozitia CDR la finalul stagiului de practicd urmatoarele
documente:

a) Referatul de evaluare a stagiarului (Anexa nr. 2 a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant
superior din 04.06.2014)

b) Adeverinta de finalizare a stagiului de la partenerul de practicd / angajator conform
Anexei nr. 5 a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 335/2013 privind
efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior din 04.06.2014

Art. 5. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneaza un membru din Comisia de organizare si evaluare a
stagiului practic responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii
pregatirii practice

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre stagiar si in baza informarii de citre mentor,
organizatorul de practici va dispune in privinta practicantului masurile stabilite potrivit
reglementarii existente la nivelul organizatorului de practica pentru aceasta situatie, inclusiv
incetarea stagiului de practica.

Art. 7. Persoane desemnate de organizatorul de practicd si partenerul de practica

(1) Mentorul (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):

(2) Membrul din Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic, responsabil cu urmarirea
derularii stagiului de practica din partea organizatorului de practica:



DI/Dna ......ccoovviiiiiiiiinnn. , Functia: ...
Telefon: ...l ,e-mails Lo
Art. 8. Prevederi finale

Prezenta conventie a fost incheiata in 3 (trei) exemplare, un exemplar pentru organizatorul de
practica, un exemplar pentru partenerul de practicd, un exemplar pentru stagiar.

ORGANIZATOR DE PARTENER DE

PRACTICA PRACTICA SUAELAR



Anexanr. 3

Tematica stagiului de practica

Art. 1. Obiective
I: Modul administrativ
1.Cunoasterea specificului blocului alimentar din bucétariile unitatilor de alimentatie
publica si spitalicesti
2.Cunoasterea principalelor materii prime utilizate In gastronomie
3.Familiarizarea cu principalele tipuri de preparate culinare
4.Cunoasterea tipurilor de meniu si a regulilor de baza pentru alcatuirea acestora
5.Insusirea circuitului alimentelor si al hranei in blocul alimentar
6.Cunoasterea normelor igienico-sanitare in circuitul alimentelor si al hranei in blocul
alimentar pentru asigurarea inocuitatii preparatelor culinare
7.Aprofundarea principiilor de intocmire a meniurilor pentru colectivitati
8.Cunoasterea principiilor fundamentale de aplicare a sistemului HACCP in blocul
alimentar
9.Identificarea si recunoasterea punctelor critice de control in spatiul culinar, cu scopul
implementarii sistemului HACCP in unitati de alimentatie publicd (bloc alimentar de spital,

cantine studentesti, unitati de catering etc).

I1: Modul comunitar
10.Dobandirea unor abilitatii de a concepe meniuri specifice comunitatilor
11.intelegerea rolului pe care retelele de socializare il au in educatia alimentard a
colectivitatilor
12.Initierea In managementul proiectelor si formularea de strategii nutritionale in scopul

promovarii unei alimentatii sandtoase la nivelul diferitelor colectivitati.

I11: Modul clinic
13.Asimilarea implicatiilor nutritionale in profilaxia, terapia sau ameliorarea diverselor
patologii

14.Intelegerea procesului de evaluare si consiliere nutritionala a pacientului



15.Dobandirea abilitatii de aplicare a principiilor nutrifiei umane la diferite categorii de
persoane sanatoase, in functie de varsta, status fiziologic sau tip de activitate fizica (nutrifia
pediatrica, nutritia adultului, nutritia varstnicului, nutritia gravidei, nutritia sportivului)
16.Insusirea programelor de educatie nutritionala in diverse afectiuni

17.Dobandirea de competente legate de intocmirea dietelor ca mijloace terapeutice in cadrul
schemelor generale de tratament medical (patologii: digestive, cardiovasculare, renale,
neuropsihice, oncologice, infectioase, metabolice)

18.Insusirea notiunilor privind suplimentele alimentare si produsele dietetice speciale.
19.Evaluarea nutritionald completa

20.Monitorizarea si evaluarea tratamentului dietetic

21.Cunoasterea produselor dietetice, a suplimentelor alimentare si a produselor cu destinatie

nutritionald speciala.

Art. 2. Activitatile cuprinse in perioada stagiului de practica includ:
I: Modul administrativ
1.Urmarirea realizarii corecte a fluxului tehnologic de preparare a hranei, cu respectarea
normelor igienico-sanitare
2.Participarea la receptionarea si eliberarea din magazie a alimentelor in conditii de
sigurantd in vederea evitdrii contaminarii
3.Participarea la alcatuirea listelor de alimente si a meniurilor pentru colectivitati
4.Aplicarea principiilor sistemului de siguranta alimentara HACCP in blocul alimentar.
I1: Modul comunitar
1.Conceperea unui proiect de promovare a alimentatiei sanatoase intr-0 colectivitate
2.Formularea, alcatuirea si implementarea de materiale si activitati de educatie
nutritionald in colectivitati
3.Evaluarea nevoilor nutritionale a colectivitatilor
4.Elaborarea unor materiale de educatie nutritionala in scopul promovarii alegerilor
alimentare sandtoase la nivel de individ/grupuri, care sd contribuie la mentinerea sau
ameliorarea sanatatii nutritionale concomitent cu minimalizarea riscurilor care decurg
din bolile cu determinare nutritionala.
[11: Modul clinic
1.Participarea stagiarilor la sedinte de evaluare si consiliere nutritionala
2.Alcatuirea si utilizarea chestionarului de anchetd alimentara

3.Aplicarea tehnicilor de evaluare a consumului alimentar



4.Aplicarea tehnicilor de evaluare antropometrica

5.Utilizarea unor programe de nutritie in evidenta si monitorizarea pacientilor

6.Evaluarea si monitorizarea starii de nutritie, a aportului nutritional si a rezultatelor

terapiei nutritionale utilizdnd metodele disponibile, precum si interpretarea

informatiilor colectate

7.Conceperea unor recomanddri nutritionale individualizate in functie de cazurile
prezentate.

8.Participarea la activitati de consiliere nutritionala a pacientului



Anexa nr.4

Model cerere parteneriat practica cu Colegiul Dieteticienilor din Romania

)

cu sediul Tn ., Str. . nr. . telefon:

, judet , reprezentata prin ,

n calitate de , solicitam aprobarea unitdtii noastre ca partener de

practica in modulul*:

] Modulul clinic
7 Mdulul administrativ
"1 Modulul de sdnatate publicd sau comunitar

(*in functie de obiectul de activitate si pregatirea mentorului se pot alege unul sau mai multe)

Anexat prezentei solicitdri se anexeaza obiectul de activitate al societatii noastre si dovada
angajarii/colabararii unui nutritionist dietetician.

Imi dau acordul ca numele sa imi fie afisat pe listele de parteneri de practica de pe site-ul
Colegiului Dieteticienilor din Roméania.

Data Reprezentant legal



Anexanr.5

CERERE DE INSCRIERE

Subsemnata/ul ., domiciliat n . identificat

prin: : absolvent al Facultatii de

specializarea Nutritie si Dietetica, promotia ,

va rog sa imi aprobati efectuarea practicii de specialitate in urmatoarele locatii partenere:

Modul Partener Mentor

Modul clinic

Modul administrativ

Modul comunitar

Imi dau acordul ca numele si imi fie afisat pe documentele de practica de pe site-ul Colegiului
Dieteticienilor din Romania.

Va multumesc.

Data si semnatura,



REGISTRU PARTENERI DE STAGIU PRACTIC

Anexa nr. 6.1

Nr. Partenerul Numir Domeniul validat Reprezentant legal Stagiari Perioada de
Crt. | destagiu Numairul | protocol (CLINIC/ stagiu

si data ADMINISTRATIV/

validarii COMUNITAR)

Anexanr. 6.2
REGISTRU STAGIARI

Nr. Nume Partener de Perioada Mentor Validat (DA/NU) Nr. Adeverinti de absolvire
Crt. | prenume stagiu

stagiar




Anexanr. 7
Nr......... e,

ADEVERINTA DE ABSOLVIRE A STAGIULUI PRACTIC

Colegiul Teritorial al Dieteticienilor , reprezentat prin in
calitate de Presedinte, certificim prin prezenta ca dl/dna , a
efectuat in perioada: stagiul practica in cadrul urmatorilor parteneri de
practica:

Modul Partener

Modul Clinic

Modul Administratic
Modul de sanatate publica sau comunitar

Evaluarea stagiului practic

Componenta Nota
Evaluare din partea partenerului de practica
(20%)

Evaluarea Raportului de stagiu (30%)
Examen oral (50%)

NOTA FINALA

Eliberam prezenta adeverinta in vederea inscrierii la examenul national de dietetician autorizat.

Comisia de organizare si evaluare a stagiului practic
1.
2.
3.

Validat
Presedinte CTD



